MINISTERIO DA EDUCAGAO
CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA DE MINAS GERAIS
CONSELHO DE GRADUACAO

Plano de Ensino da disciplina equalizada Introducéo a Sociologia oferecida
aos demais cursos de graduacdo

DISCIPLINA: Introducéo a Sociologia CODIGO:

Carga Horaria: 30 horas/aula Semanal: 2 aulas Créditos: 02
Modalidade: Tedrica

Classificagdo do Contetdo pelas DCN: Basica

Ementa:

Sociologia como estudo da realidade social: Relagdes Sociais; Trabalho, Sociedade
e Capitalismo; Neoliberalismo; Ciéncia, Teécnica e Tecnologia; Trabalho na
Sociedade Brasileira; Trabalho e Relagdes Etnico-raciais.

Curso Periodo Eixo Obrig. | Optativa

TODOS OS CURSOS DE Humanidades X
GRADUACAO DO CEFET-MG,
EXCETO ADMINISTRACAO

Departamento/Coordenacéo: Departamento de Ciéncias Sociais e Filosofia

INTERDISCIPLINARIDADES

Pré-requisitos Cddigo

Co-requisitos

Objetivos: A disciplina devera:

1. Entender o homem como ser social. Fornecer ao aluno instrumentos para andlise
dos grupos e da sociedade.

2. Conhecer e conceituar os componentes basicos da Socioiogia como ciéncia e
identificar seus caracteres distintivos no contexto das demais ciéncias.

3. Conhecer, tedrica e concretamente, a sociedade como um fenémeno social
global e identificar suas partes estruturais.

4. Analisar as relagdes entre homem, natureza e trabalho como forma de
compreender criticamente a produgao cientifica, técnica e tecnolégica

a dinamica do confiito dos interesses dos diferentes grupos sociais. A~

5. Compreender a si mesmo como protagonista de processos sociais que orientam /

N
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6. Compreender o papel sociopolitico das ;nststulgoes de poder e dominacio.

7. Compreender os aspectos sociolégicos da estrutura produtiva, dos processos do
trabalho e das relagoes étnico raciais

Unidades de ensino Carga-horaria
Horas/aula
1| Trabalho e Relag6es Sociais 08

1. Conceito de Trabalho;
2. Homem, Natureza, Trabalho: Ciéncia, Técnica e
Tecnologia.

2

Trabalho e Capitalismo: Perspectivas 10
1. Trabalho e Histdria no Brasil: urbano e rural;

2. Sistema escravista moderno e suas consequéncias na
sociedade brasileira: racismo e relagbes étnico raciais;

3. Taylorismo e fordismo.

3

As novas dimensoes do trabalho 12
1. Toyotismo, flexibilidade, captura de subjetividade;
2.  Neoliberalismo e miséria.

Total 30
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